
 

Rappresentanza nei luoghi di lavoro 
I delegati Cgil oltre il 68%  

A Novembre si è riunito il Comitato dei Garanti della provincia di Brescia che ha certificato 
i risultati delle elezioni per il rinnovo delle RSU in 187 aziende, 17 delle quali in Valle 
Camonica. La Cgil ha raccolto il 68,31% dei consensi, la Cisl il 22,99% e la Uil il 7,74%. 
Si tratta di un riscontro importante che certifica il radicamento della nostra organizzazione 
sul territorio bresciano ed è il riconoscimento di un lavoro costante dalle delegate e 
delegati, portato avanti con determinazione nelle aziende della nostra provincia. È grazie 
a questo sforzo che la Cgil continua a contare e può rappresentare gli interessi delle 
lavoratrici e lavoratori nei luoghi di lavoro.

In base agli accordi interconfederali fra Confindustria e Organizzazioni Sindacali, la 
certificazione delle RSU, unitamente al dato sugli iscritti, è necessaria ai fini della 
rappresentatività al tavolo dei rinnovi contrattuali collettivi.

Nella prossima riunione, prevista per il 30 gennaio 2019 presso l’Ispettorato Territoriale 
del Lavoro, saranno chiusi i dati per l’anno 2018.


 
* sono presenti altri sind.

Camera del Lavoro di Brescia

CCNL n. 
aziende

Dipendenti Voti validi CGIL CISL UIL

Metalmeccanici* 151 19.801 13.569  67,77% 9.367 69,03% 3.257 24,00% 927 6,83%

Gommaplastica 6 932 637   68,35% 450 70,65% 78 12,24% 109 17,11%

Chimici 6 349 269   7,08% 134 49,81% 91 33,83% 44 6,36%

Lavanderie ind. 1 20 14 70% - 14 100% -

Tessili 4 248 181 72,98% 101 55,80% 80 44,20%

Autoferrotram.* 2 639 517 80,91% 218 42,17% 59 11,41% 104 20,12%

Alimentaristi 12 843 554 65,72% 522 94,22% 19 3,43% 13 2,35%

Cartai 1 222 160 72,07% 100 62,50% 60 37,50% -

Cemento 1 132 101 76,52% 83 82,18% 18 17,82%

Laterizi e 
manufatti in

2 258 174 67,44% 77 44,25% 40 22,49% 57 32,76%

Lapidei 1 22 16 72,73% 9 56,25% 7 43,75%

Totale* 187 23.466 16.192 69,00% 11.061 68,31% 3.723 22,99% 1.254 7,74%
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